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(รอบ 6 เดือน) 



สารบัญ 

 หน้า 
 

ตารางสรุปผลการปฏิบัติงานตามค ารับรองการปฏิบัติงานส านักงานความร่วมมือพัฒนา ก 
เศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบ้าน (องค์การมหาชน) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 (ไตรมาส 2)  
 
 

รายงานผลการปฏิบัติงานตามค ารับรองการปฏิบัติงานของส านักงานความร่วมมือพัฒนา 
เศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบ้าน (องค์การมหาชน) 
มิติที่ 1 มิติด้านประสิทธิผลของการปฏิบัติงาน 1 

ตัวชี้วัดที่ 1.1 ความส าเร็จของโครงการให้ความช่วยเหลือทางวิชาการแก่ประเทศเพ่ือนบ้าน 

ตัวชี้วัดที่ 1.2 ความส าเร็จของการด าเนินโครงการที่ต้องแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ.2558 

ตัวชี้วัดที่ 1.3 ร้อยละของการประเมินผลลัพธ์โครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จ 3-5 ปี 
ตัวชี้วัดที่ 1.4 จ านวนการจัดท า/ทบทวน Country Strategy รายประเทศ 
 
 

มิติที่ 2 มิติด้านคุณภาพการให้บริการ 14 

ตัวชี้วัดที่ 2.1 ระดับความส าเร็จของการส ารวจความพึงพอใจและพัฒนาการให้บริการ 

 
 

มิติที่ 3 มิติด้านประสิทธิภาพของการปฏิบัติงาน  16 

ตัวชี้วัดที่ 3.1 ร้อยละของการเบิกจ่ายตามแผนการใช้จ่ายเงิน 

ตัวชี้วัดที่ 3.2 ความส าเร็จของการติดตามและเร่งรัดโครงการที่อยู่ระหว่างด าเนินการ 

 
 

มิติที่ 4 มิติด้านการก ากับดูแลกิจการและการพัฒนาองค์การ  21 

ตัวชี้วัดที่ 4.1 ระดับการพัฒนาด้านการก ากับดูแลกิจการ 

ตัวชี้วัดที่ 4.2 ระดับคุณธรรมและความโปร่งใสการด าเนินงานของหน่วยงาน 
ตัวชี้วัดที่ 4.3 ระดับความส าเร็จของการจัดท าและด าเนินการตามแผนการจัดการความรู้ 



ผลการ ค่าคะแนน คะแนน

ด าเนินงาน ที่ได้ ถ่วงน  าหนัก

60 1.0000

1.1 ความส าเร็จของโครงการให้ความช่วยเหลือทางวิชาการ ระดับ 20 1 2 3 4 5 ระดับ 1 1.0000 0.2000

1.2 ความส าเร็จของการด าเนินโครงการที่ต้องแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 

2558

ระดับ
20 1 2 3 4 5 ระดับ 1 1.0000 0.2000

1.3 ร้อยละของการประเมินผลลัพธ์โครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จ ร้อยละ
10 60 70 80 90 100 ระดับ 1 1.0000 0.1000

1.4 จ านวนการจดัท า/ทบทวน Country Strategy รายประเทศ ระดับ 10 1 2 3 4 5 ระดับ 1 1.0000 0.1000

10 1.0000

2.1 ระดับความส าเร็จของการส ารวจความพึงพอใจและพัฒนาการให้บริการ ระดับ
10 1 2 3 4 5 ระดับ 1 1.0000 0.1000

11 1.7273

3.1 ร้อยละของการเบิกจา่ยตามแผนการใช้เงิน ร้อยละ 3 80 85 90 95 100 ร้อยละ 55.06 1.0000 0.0300

3.2 ความส าเร็จของการติดตามและเร่งรัดโครงการที่อยู่ระหว่างด าเนินโครงการ ร้อยละ
8 1 2 3 4 5 ระดับ 2 2.0000 0.1600

19 1.7763

4.1 ระดับการพัฒนาด้านการก ากบัดูแลกจิการและพัฒนาองค์การ ระดับ 10 1 2 3 4 5 ระดับ 2 2.4750 0.2475

4.2 ระดับคุณธรรมและความโปร่งใสการด าเนินงานของหน่วยงาน ระดับ 5 1  - 3  - 5 ระดับ 1 1.0000 0.0500

4.3 ระดับความส าเร็จของการจดัท าและด าเนินการตามแผนการจดัการความรู้ 

(Knowledge Management:KM)

ระดับ
4 1 2 3 4 5 ระดับ 1 1.0000 0.0400

100 1.2275

  หมายเหตุ   หากองค์การมหาชนมตัีวชี้วัดใดไมส่ามารถรายงานผลได้ในเบื้องต้นใหส่้งผลการด าเนนิงานเปน็ N/A ค่าคะแนนที่ได้ = 1

หน่วยวัด

เกณฑ์การให้คะแนน ผลการด าเนินงาน ไตรมาสที่ 2

1 2 3 4 5

น  าหนักรวม ค่าคะแนนที่ได้

มิติที่ 1  ด้านประสิทธผิลของการปฏิบัติงาน

ประเมนิผลคะแนน ณ วันที่ 31 ม.ีค. 58

มิติที่ 3 ด้านประสิทธภิาพของการปฏิบัติงาน

มิติที่ 2 ด้านคุณภาพการให้บรกิาร

น  าหนัก 

(รอ้ยละ)
ตัวชี วัดผลการปฏิบัติงาน

มิติที่ 4 ด้านการก ากับดูแลกิจการและการพัฒนาองค์การ

ตารางสรปุคะแนนผลการประเมินการปฏิบัติงานตามค ารบัรองการปฏิบัติงานของ

ส านักงานความรว่มมือพัฒนาเศรษฐกิจกับประเทศเพ่ือนบ้าน (องค์การมหาชน) 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 (ณ 31 มีนาคม 2558)
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รายงานผลการปฏิบัติงานตามค ารับรองการปฏิบัติงานขององค์การมหาชน 
(รายตัวชี้วัด) 

 รอบ 6 เดือน 

 รอบ 12 เดือน 
ตัวช้ีวัดที่ 1.1 ความส าเร็จของโครงการให้ความช่วยเหลือทางวิชาการแก่ประเทศเพื่อนบ้าน 
ผู้ก ากับดูแลตัวช้ีวัด : นางสาวดาริวรรณ  เปรมภูมิเวทย์ ผู้จัดเก็บข้อมูล : นางสาวพิมพ์ชนก จรเกตุ  

                    นางสาวชนิตา เคหะทัต 

                    นายพงศธร หนูด า  
โทรศัพท์ : 02-617-7676 ต่อ 601 โทรศัพท์ : 02-617-7676 ต่อ 304, 307, 515 
ค าอธิบาย: วัดความส าเร็จจากจ านวนโครงการให้ความช่วยเหลือทางวิชาการแก่ประเทศเพ่ือนบ้าน ซึ่ง
ประกอบด้วย  

1) โครงการต่อเนื่องจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 ที่ด าเนินการถึงสรุปผลการศึกษาของ 
ที่ปรึกษาเสนอคณะกรรมการบริหารส านักงานความร่วมมือพัฒนาเศรษฐกิจกับประเทศเพ่ือนบ้าน (คพพ.) 
เห็นชอบ และเสนอรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลังพิจารณาลงนามถึงคณะรัฐมนตรี จ านวน 3 โครงการ 

2) โครงการใหม่ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 ที่ด าเนินการได้จนถึงขั้นลงนามในสัญญาว่าจ้างที่
ปรึกษา จ านวน 1 โครงการ 

3) แผนการถ่ายทอดความรู้ให้เจ้าหน้าที่ของประเทศเพ่ือนบ้านที่ด าเนินงานอย่างน้อย  
1 แผนงาน จนกระทั่งรายงานผลการด าเนินงานตามแผนงานให้ คพพ. รับทราบ 
ข้อมูลผลการด าเนินงาน :  

ตัวช้ีวัด ผลการด าเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. ร้อยละที่เพิ่มขึ้น 
2555 2556 2557 2556 2557 

ความส าเร็จของโครงการให้ความ
ช่วยเหลือทางวิชาการ 

5 โครงการ 5 โครงการ 5 โครงการ - - 

 

เกณฑ์การให้คะแนน : 
ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

ให้ความช่วยเหลือ
ทางวชิาการแลว้เสรจ็ 
จ านวน  3 โครงการ 
 
 
 
 

ให้ความช่วยเหลือ 
ทางวชิาการแลว้เสรจ็ 
จ านวน 4 โครงการ 

ให้ความช่วยเหลือ 
ทางวิชาการแล้วเสร็จ 
จ านวน 5 โครงการ  
 

ให้ความช่วยเหลือ 
ทางวิชาการแล้วเสร็จ 
จ านวน 5 โครงการ 
และมีผลการประเมิน
ของผู้เข้ารับการอบรม
เกี่ยวกับการน าความรู้
ที่ได้จากการอบรม 
ไปใชป้ระโยชน ์
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 

ให้ความช่วยเหลือ 
ทางวิชาการแล้วเสร็จ 
จ านวน 5 โครงการ 
และมีผลการประเมิน
ของผู้เข้ารับการอบรม
เกีย่วกับการน าความรู้
ที่ได้จากการอบรม 
ไปใชป้ระโยชน ์
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 
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รายงานผลการปฏิบัติงานตามค ารับรองการปฏิบัติงานขององค์การมหาชน 
(รายตัวชี้วัด) 

 รอบ 6 เดือน 

 รอบ 12 เดือน 
การค านวณคะแนนจากผลการด าเนินงาน : 
 

ตัวช้ีวัด/ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด น้ าหนัก 
(ร้อยละ) 

ผลการ
ด าเนินงาน 

ค่าคะแนน
ที่ได้ 

ค่าคะแนนถ่วง
น้ าหนัก 

ความส าเร็จของโครงการให้ความช่วยเหลือ
ทางวิชาการ 

20 ระดับ 1 1 0.20 

 

ค าชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ด าเนินการ : 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 มีโครงการให้ความช่วยเหลือทางวิชาการแก่ประเทศเพ่ือนบ้าน  

จ านวน 5 โครงการ ประกอบด้วย  
- โครงการให้ความช่วยเหลือทางวิชาการต่อเนื่องจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 จ านวน 3 โครงการ  
- โครงการใหม่ที่เริ่มด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 จ านวน 1 โครงการ 
- โครงการถ่ายทอดความรู้ อย่างน้อย 1 แผนงาน 
 

โครงการต่อเนื่องจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 จ านวน 3 โครงการ 
1) โครงการศึกษาความเป็นไปได้และออกแบบรายละเอียดโครงการปรับปรุงโรงพยาบาลสตรีในจังหวัด 
Thanh Hoa ประเทศเวียดนาม 
 - วันที่ 14 พ.ย. 55 คพพ. เห็นชอบให้ TA 
 - วันที่ 29 ต.ค. 56 ลงนามสัญญาว่าจ้างที่ปรึกษา 
 - วันที่ 4 พ.ย. 56 ที่ปรึกษาเริ่มปฏิบัติงาน 
 - วันที่ 22 ส.ค. 57 ประชุมตรวจรับรายงานขั้นสุดท้าย 
 - วันที่ 21 ม.ค. 58 คพพ. รับทราบรายงานผลการศึกษา  
 - วันที่ 5 ก.พ. 58 รายงานผลการศึกษาต่อ รมว. กค. 
 - ก าหนดประชุมตรวจรับรายงานขั้นสุดท้ายกับเวียดนามในเดือน เม.ย. 58 
2) โครงการศึกษาความเป็นไปได้และออกแบบรายละเอียดพัฒนาจุดผ่านแดนถาวรสตึงบทและ 
ถนนเชื่อมโยงไปยังถนนหมายเลข 5 ประเทศกัมพูชา 
- วันที่ 22 ก.ย. 57 ผอ.สพพ. อนุมัติขยายระยะเวลาปฏิบัติงาน อีก 150 วัน (สิ้นสุด 25 พ.ย. 57) 
- วันที่ 29 ต.ค. 57 ประชุมตรวจรับร่างรายงานฉบับสุดท้ายร่วมกับกัมพูชา และ Public Hearing 
- วันที่ 25 พ.ย. 57 ทปษ. ส่งรายงานฉบับสุดท้าย 
- วันที่ 11 ธ.ค. 57 ประชุมตรวจรับรายงานฉบับสุดท้าย 
- วันที่ 28 ม.ค. 58 ทปษ. ส่งรายงานฉบับสุดท้าย ฉบับแก้ไข 
- วันที่ 4 ก.พ. 58 ประชุมตรวจรับรายงานฉบับสุดท้าย ฉบับแก้ไข 
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รายงานผลการปฏิบัติงานตามค ารับรองการปฏิบัติงานขององค์การมหาชน 
(รายตัวชี้วัด) 

 รอบ 6 เดือน 

 รอบ 12 เดือน 
- วันที่ 25-27 ก.พ. 58 จัดศึกษาดูงานด่านเชียงของ และด่านแม่สายให้แก่เจ้าหน้าที่กัมพูชา 
- วันที่ 27 ก.พ. 58 ทปษ. ส่งรายงานฉบับสุดท้าย ฉบับแก้ไข 2 
- วันที่ 9 มี.ค. 58 ประชุมตรวจรับร่วมกับกัมพูชา 
- วันที่ 13 มี.ค. 58 ประชุมตรวจรับรายงาน ฉบับสุดท้าย 
- ทปษ. อยู่ระหว่างแก้ไขรายงานฉบับสุดท้าย ฉบับแก้ไข 2 
3) โครงการศึกษาความเหมาะสมและออกแบบรายละเอียดงานก่อสร้างถนนด่านเจดยี์สามองค์-ทันพยูไซยัด 
(ช่วงท้ายหมู่บ้านพญาตองซู-บ้านช่องสง) และอาคารด่านชายแดน ประเทศเมียนมาร์ 
- วันที่ 22 ต.ค. 57 ผอ. สพพ. อนุมัติขยายระยะเวลาปฏิบัติงาน อีก 150 วัน (สิ้นสุด 27 พ.ย. 57) 
- วันที่ 24 ต.ค. 57 ประชุมก าหนดจุดผ่านแดนที่เหมาะสมร่วมกับหน่วยงานฝ่ายไทย 
- วันที่ 31 ต.ค. 57 ประชุมตรวจรับร่างรายงานฉบับสุดท้ายร่วมกับเมียนมาร์ 
- วันที่ 27 พ.ย. 57 ทปษ. ส่งรายงานฉบับสุดท้าย 
- วันที่ 18 ธ.ค. 57 ประชุมตรวจรับรายงานฉบับสุดท้าย 
- ทปษ. อยู่ระหว่างแก้ไขรายงานฉบับสุดท้าย 
 

โครงการใหม่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 จ านวน 1 โครงการ 
1)  โครงการศึกษาความเป็นไปได้และออกแบบรายละเอียด งานก่อสร้างถนนจากด่านเจดีย์สามองค์/พญา
ตองซู-ทันพยูไซยัด (ช่วงช่องสง-เท็ตคอ) สาธารณรัฐแห่งสหภาพเมียนมาร์ 
 - วันที่ 21 พ.ค. 57 คพพ. เห็นชอบให้ TA 
 - วันที่ 24 ก.ย. 57 คพพ. เห็นชอบ TOR 
 - วันที่ 31 ต.ค. 57 ลงนาม ROD ร่วมกับเมียนมาร์  
 - วันที่ 3 และ 7 พ.ย. 57 วิทยากรจากกรมบัญชีกลางมาให้ความรู้ในเรื่องระบบ e-GP 
 - วันที่ 4 ธ.ค. 57 ลงระบบ e-GP โครงการ 
 - วันที่ 22 ธ.ค. 57 ประชุม จดัจ้าง ครั้งที่ 1/57  
 - วันที่ 23 ธ.ค. 57 เชิญชวนที่ปรึกษา 62 ราย ยื่นข้อเสนอเบื้องต้น 
 - วันที่ 9 ม.ค. 58 ที่ปรึกษายื่นข้อเสนอเบื้องต้น 
 - วันที่ 23 ม.ค. 58 ผอ.สพพ. อนุมัติ Short List และ เชิญชวน Short List ยื่นข้อเสนอเทคนิคและราคา 
 - วันที่ 12 ก.พ. 58 ผอ.สพพ. มีหนังสือถึง Ministry of Construction และ Ministry of National Planning 

and Economic Development เพ่ือให้เมียนมาร์ยืนยันความต้องการรับความช่วยเหลือทางการเงินส าหรับ
โครงการที่กล่าว 

 - วันที่ 11 มี.ค. 58 ก าหนดยื่นข้อเสนอเทคนิคและราคา 
 - อยู่ระหว่างรอความชัดเจนจากเมียนมาร์ในการขอ FA โครงการที่กล่าว เพ่ือประกอบพิจารณาให้ TA ต่อไปหรือไม่ 
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รายงานผลการปฏิบัติงานตามค ารับรองการปฏิบัติงานขององค์การมหาชน 
(รายตัวชี้วัด) 

 รอบ 6 เดือน 

 รอบ 12 เดือน 
การถ่ายทอดความรู้ทางวิชาการให้แก่ประเทศเพื่อนบ้าน 

 - วันที่ 20 ส.ค. 57 คพพ. เห็นชอบแผนการปฏิบัติงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
 - วันที่ 24 ก.ย. 57 คพพ. เห็นชอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 และแผนการถ่ายทอดความรู้
ให้แก่ประเทศเพ่ือนบ้าน รวมทั้งสิ้น 5 หลักสูตร                                                                                                              
       (1) โครงการศึกษาดูงาน การบริหารความเสี่ยง การตรวจสอบ กิจการสาขา และเทคโนโลยีสารสนเทศ                   
       (2) โครงการศึกษาดูงานโรงเรียนธนาคารและโครงการศึกษาดูงานสินเชื่อรายย่อยและกลุ่มผลิตรายย่อย 
       (3) โครงการอบรมหลักสูตรมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่างประเทศส าหรับผู้สอนการบัญชี (IFRRs) 
       (4) หลักสูตรนวัตกรรมทางการเงิน (Innovative Financial) 
       (5) หลักสูตรที่เกี่ยวข้องกับระบบประปา 
1) ด าเนินการแล้ว 1 หลักสูตร คือ โครงการศึกษาดูงาน การบริหารความเสี่ยง การตรวจสอบ กิจการสาขา และ
เทคโนโลยีสารสนเทศ      
- วันที่ 24 พ.ย. 57 - 29 พ.ย. 2557 จัดการถ่ายทอดความรู้ฯ ร่วมกับ ธกส. โดยมีเนื้อหาการฝึกอบรมด้าน
วิชาการและลงพื้นที่ศึกษาดูงานการปฏิบัติงานจริง 
- วันที่ 24 ธ.ค. 57 คพพ. รับทราบผลการจัดถ่ายทอดความรู้ฯ โดยมีผลการประเมินของผู้เข้ารับการอบรม
เกี่ยวกับการน าความรู้ที่ได้จากการอบรมไปใช้ประโยชน์ ร้อยละ 91.25 
 
ปัจจัยสนับสนุนต่อการด าเนินงาน : 
- ประเทศเพ่ือนบ้านให้ความร่วมมือและเปิดเผยข้อมูลที่จ าเป็นในการให้ความช่วยเหลือทางวิชาการ 
- หน่วยงานที่เกี่ยวข้องให้ความร่วมมือในการส่งผู้เชี่ยวชาญมาช่วย สพพ. ในการจัดท า TOR จ้างที่ปรึกษา และ
การตรวจรับงาน  ที่ปรึกษา 
- หน่วยงานที่เกี่ยวข้องให้ความร่วมมือในการจัดส่งผู้เชี่ยวชาญมาเป็นวิทยากรฝึกอบรมด้านการถ่ายทอดความรู้
ทางวิชาการ 
- คพพ. ให้ความส าคัญในเรื่องการจัดจ้างที่ปรึกษาฯ โดยมีมติให้ สพพ. จัดท ามาตรฐานการลดระยะเวลาการ
จัดจ้างฯ เหลือไม่เกิน 2 เดือน และต้องสอดคล้องกับกระบวนการจ้างที่ปรึกษาตามระเบียบพัสดุฯ และเห็น
ควรให้ปรับปรุงหลักเกณฑ์การคัดเลือกการจ้างที่ปรึกษาให้มีความเหมาะสมกับสถานการณ์ปัจจุบัน 
อุปสรรคต่อการด าเนินงาน : 
- การให้ความช่วยเหลือทางวิชาการแก่ประเทศเพ่ือนบ้านต้องด าเนินการตามนโยบายรัฐบาลและขึ้นอยู่กับ
ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ 
- การประสานกับประเทศเพ่ือนบ้านในระยะเวลาที่จ ากัด  
- ปัญหาการเมืองภายในประเทศส่งผลต่อความกังวลของรัฐบาลประเทศเพ่ือนบ้าน 
- นโยบายภายในของรัฐบาลประเทศเพ่ือนบ้านมีการเปลี่ยนแปลง 
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รายงานผลการปฏิบัติงานตามค ารับรองการปฏิบัติงานขององค์การมหาชน 
(รายตัวชี้วัด) 

 รอบ 6 เดือน 

 รอบ 12 เดือน 
หลักฐานอ้างอิง : 

โครงการต่อเนื่องจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 จ านวน 3 โครงการ 
1) ศึกษาความเป็นไปได้และออกแบบรายละเอียดโครงการปรับปรุงโรงพยาบาลสตรีในจังหวัด Thanh Hoa 
ประเทศเวียดนาม 
- รายงานการประชุม คพพ. ครั้งที่ 1/2558 (21 มกราคม 2558) และครั้งที่ 3/2558 (18 มีนาคม 2558) 
เห็นชอบผลการศึกษาฯ 
- บันทึกข้อความที่ สพพ. 87/2558 ลว. ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2558 เสนอ รมว.กค. ผ่านปลัด กค. เพื่อ
รับทราบผลการศึกษาฯ  

2) โครงการพัฒนาจุดผ่านแดนถาวรสตึงบทและถนนเชื่อมโยงไปยังถนนหมายเลข 5 กัมพูชา 
- รายงานการประชุม คกก. ตรวจรับ 5/2557 (11 ธันวาคม 2557) 
- รายงานการประชุม คกก. ตรวจรับ 1/2558 (4 กุมภาพันธ์ 2558)                     
                                       

3) โครงการก่อสร้างถนนด่านเจดีย์สามองค์-ทันพยูไซยัด และอาคารด่านชายแดน เมียนมาร์ 
- รายงานการประชุม คกก. ตรวจรับ 4/2557 (24 ตุลาคม 2557) 
- รายงานการประชุม คกก. ตรวจรับ 5/2557 (18 ธันวาคม 2557) 

 
โครงการใหม่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 จ านวน 1 โครงการ 
1) โครงการงานศึกษาความเป็นไปได้ในการออกแบบรายละเอียด งานก่อสร้างถนนจากด่านเจดีย์ 
สามองค์/พญาตองซทูันพยูไซยัด (ช่วงช่องส่ง-เท็ตคอ) สาธารณรัฐแห่งสหภาพเมียนมาร์ 
- รายงานการประชุม คพพ. 9/2557 (24 กันยายน 2557) 
- รายงานการประชุม คกก. จ้าง 1/2557 (22 ธันวาคม 2557) 
- ส าเนาหนังสือถึง Ministry of Construction และ Ministry of National Planning and Economic 
Development 

การถ่ายทอดความรู้ทางวิชาการให้แก่ประเทศเพื่อนบ้าน 
- รายงานการประชุม คพพ. ครั้งที่ 12/2557 รับทราบผลจัดการถ่ายทอดความรู้ฯ โครงการศึกษาดูงาน 
การบริหารความเสี่ยง การตรวจสอบ กิจการสาขา และเทคโนโลยีสารสนเทศ 
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รายงานผลการปฏิบัติงานตามค ารับรองการปฏิบัติงานขององค์การมหาชน 
(รายตัวชี้วัด) 

 รอบ 6 เดือน 

 รอบ 12 เดือน 
ตัวช้ีวัดที่ 1.2 ความส าเร็จของการด าเนินโครงการที่ต้องแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
ผู้ก ากับดูแลตัวช้ีวัด : นายระพิพิษณ์ พรหมนารท ผู้จัดเก็บข้อมูล :  

1. นางสาวเบญญาภา ธนาศักดิวัต 
2. นายจิรยุทธ์ บุญญฤทธิ์ 
3. นางสาวมณฑิชา  รักวิจิตรกุล 
4. นางสาวศรัญม์ศรา อุปถัมป์วรานน 

โทรศัพท์ : 02-617-7676 ต่อ 300 โทรศัพท์ : 02-617-7676 ต่อ 301,303,305,306 
ค าอธิบาย: ความส าเร็จในการรวบรวมข้อมูล ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย และจัดท าข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน
ในอนาคตเป็นรูปแบบรายงานปิดโครงการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 จ านวน 3 โครงการ ประกอบด้วย 

1) โครงการพัฒนาถนนหมายเลข 11 (บ้านตาดทอง- น้ าสังและเมืองสังข์ทอง) สปป.ลาว 
2) โครงการก่อสร้างถนนภูดู่ – ปากลาย สปป.ลาว 
3) โครงการปรับปรุงสนามบินปากเซ ระยะที่ 2 สปป.ลาว 

ข้อมูลผลการด าเนินงาน :  
ตัวช้ีวัด ผลการด าเนินงาน 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 
ร้อยละที่เพิ่มขึ้น 

2555 2556 2557 2556 2557 
ความส าเร็จของการด าเนินโครงการที่ต้องแล้วเสร็จ 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 

- - - - - 

 
 
เกณฑ์การให้คะแนน : ก าหนดเป็นระดับผลผลิต แบ่งเกณฑ์การให้คะแนนเป็น 3 ระดับ พิจารณาจากผลผลิต
ของการด าเนินงานตามเป้าหมายแต่ละระดับ โดยก าหนดเกณฑ์การให้คะแนน ดังนี้ 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
ด าเนินโครงการ 
แล้วเสร็จ จ านวน  
3 โครงการ 

- ด าเนินโครงการ 
แล้วเสร็จ จ านวน  
3 โครงการและ
ด าเนินการแล้วเสร็จ
ก่อนแผนเฉลี่ย 15 วัน 

- ด าเนินโครงการ 
แล้วเสร็จ จ านวน  
3 โครงการและ
ด าเนินการแล้วเสร็จ
ก่อนแผนเฉลี่ย 30 วัน 
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รายงานผลการปฏิบัติงานตามค ารับรองการปฏิบัติงานขององค์การมหาชน 
(รายตัวชี้วัด) 

 รอบ 6 เดือน 

 รอบ 12 เดือน 
เงื่อนไข : การวัดระดับความส าเร็จของการด าเนินโครงการที่ต้องแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 2558   
ซึ่งจะด าเนินการตั้งแต่การก ากับและติดตามการด าเนินงานและประสานงานกับประเทศเพ่ือนบ้าน  
จนโครงการก่อสร้างด าเนินการแล้วเสร็จเรียบร้อย และ สพพ. จะต้องจัดเก็บข้อมูลเพื่อจัดท ารายงาน 
ปิดโครงการให้ คพพ. รับทราบ ผลส าเร็จโครงการ รวมถึงบทเรียนที่ได้จากการด าเนินโครงการ และ 
เสนอให้รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลังรับทราบต่อไป 
การค านวณคะแนนจากผลการด าเนินงาน : 
 

ตัวช้ีวัด/ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด น้ าหนัก 
(ร้อยละ) 

ผลการ
ด าเนินงาน 

ค่าคะแนน
ที่ได้ 

ค่าคะแนนถ่วง
น้ าหนัก 

ความส าเร็จของการด าเนินโครงการที่ต้องแล้วเสร็จ 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 

20 ระดับ 1 1 0.20 

 
 
ค าชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ด าเนินการ : 
1. เมื่อวันที่ 25-27 มีนาคม 2558 ได้เดินทางไปประชุมเพ่ือรวบรวมข้อมูลในการจัดท ารายงานปิดโครงการ
พัฒนาถนนหมายเลข 11 และโครงการปรับปรุงสนามบินปากเซ ระยะ 2 สปป.ลาว 
 
ปัจจัยสนับสนุนต่อการด าเนินงาน : 
- ประเทศเพ่ือนบ้านให้ความร่วมมือและเปิดเผยข้อมูลที่จ าเป็นในการติดตามความก้าวหน้าโครงการ 
 
อุปสรรคต่อการด าเนินงาน : 
- การประสานงานกับประเทศเพ่ือนบ้านในระยะเวลาที่จ ากัด 
- ระเบียบขั้นตอนในการประสานงานกับหน่วยงานภาครัฐของแต่ละประเทศ 
 
หลักฐานอ้างอิง : 
- อยู่ระหว่างจัดท ารายงานการเดินทางไปประชุมปิดโครงการพัฒนาถนนหมายเลข 11 ช่วงบ้านตาดทอง- 
น้ าสัง และเมืองสังข์ทอง และโครงการปรับปรุงสนามบินปากเซ ระยะที่ 2 
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รายงานผลการปฏิบัติงานตามค ารับรองการปฏิบัติงานขององค์การมหาชน 
(รายตัวชี้วัด) 

 รอบ 6 เดือน 

 รอบ 12 เดือน 
ตัวช้ีวัดที่ 1.3 ร้อยละของการประเมินผลลัพธ์โครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จ 3-5 ปี 
ผู้ก ากับดูแลตัวช้ีวัด : นางสาวหทัยทัต มหาสุคนธ์ ผู้จัดเก็บข้อมูล : นายพัฒนกิจ รัตน์มณีบดีเดช 

โทรศัพท์ : 02-617-7676 ต่อ 200  โทรศัพท์ : 02-617-7676 ต่อ 205 
ค าอธิบาย: วัดความส าเร็จจากการจัดท างานศึกษาประเมินผลลัพธ์โครงการให้ความช่วยเหลือทางการเงิน 
ที่แล้วเสร็จ 3-5 ปี ของ สพพ. 
ข้อมูลผลการด าเนินงาน :  

ตัวช้ีวัด ผลการด าเนินงาน 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 

ร้อยละที่เพิ่มขึ้น 

2555 2556 2557 2555 2556 
ร้อยละของการประเมินผลลัพธ์โครงการที่ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ 3-5 ปี 

- - - - - 

 

เกณฑ์การให้คะแนน : ด าเนินการตามแผนการด าเนินงานศึกษาประเมินผลลัพธ์โครงการการให้ความ
ช่วยเหลือทางการเงินที่แล้วเสร็จ 3-5 ปี โดยก าหนดเกณฑ์การให้คะแนน ดังนี้ 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
ด าเนินงานตาม
แผนได้ร้อยละ 60 

ด าเนินงานตาม
แผนได้ร้อยละ 70 

ด าเนินงานตาม
แผนได้ร้อยละ 80 

ด าเนินงานตาม
แผนได้ร้อยละ 90 

ด าเนินงานตาม
แผนได้ร้อยละ 100 

 

การค านวณคะแนนจากผลการด าเนินงาน : 
ตัวช้ีวัด/ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด น้ าหนัก 

(ร้อยละ) 
ผลการ

ด าเนินงาน 
ค่าคะแนน

ที่ได้ 
ค่าคะแนนถ่วง

น้ าหนัก 
ร้อยละของการประเมินผลลัพธ์โครงการ 
ที่ด าเนินการแล้วเสร็จ 3-5 ปี 

10 ระดับ 1 1 0.1 

 

ค าชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ด าเนินการ : 
- อยู่ระหว่างการด าเนินการจ้างที่ปรึกษาเพ่ือด าเนินโครงการประเมินผลประโยน์และผลกระทบของโครงการ
ความช่วยเหลือทางการเงินของ สพพ. โดยที่ผ่านมาได้ด าเนินการ ดังนี้ 
1. 24 ธันวาคม 2557 การประชุมคณะกรรมการบริหารส านักงานความร่วมมือพัฒนาเศรษฐกิจกับประเทศ
เพ่ือนบ้าน (คพพ.) ครั้งที่ 12/2558 ได้เห็นชอบ TOR โครงการศึกษาผลประโยชน์และผลกระทบของโครงการ
ปรับปรุงสนามบินปากเซและโครงการปรับปรุงถนนและท่อระบายน้ าในนครหลวงเวียงจันทน์ สปป.ลาว 
2. 14 มกราคม 2558 สพพ. มีค าสั่ง สพพ. ที่ 2/2558 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการจ้างที่ปรึกษาโดยวิธี
คัดเลือกด้วยวิธี Quality and Cost Based Selection (QCBS)  ส าหรับโครงการประเมินผลประโยชน์และ
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รายงานผลการปฏิบัติงานตามค ารับรองการปฏิบัติงานขององค์การมหาชน 
(รายตัวชี้วัด) 

 รอบ 6 เดือน 

 รอบ 12 เดือน 
ผลกระทบของโครงการความช่วยเหลือทางการเงินของ สพพ.  
3. 14 มกราคม 2558 สพพ. มีค าสั่ง สพพ. ที่ 3/2558 แต่งตั้งคณะกรรมการก ากับและตรวจรับงานของที่
ปรึกษา ส าหรับโครงการประเมินผลประโยชน์และผลกระทบของโครงการความช่วยเหลือทางการเงินของ 
สพพ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
4. 20 มีนาคม 2558 ผู้อ านวยการ สพพ. เห็นชอบรายชื่อที่ปรึกษาน้อยราย 4 ราย (1 กลุ่ม) ประกอบด้วย 
   1) บริษัท แอสดีคอน คอร์ปอเรชั่น จ ากัด 
   2) บริษัท กรุงเทพเอ็นยิเนียริ่งคอนซัลแตนท์ จ ากัด 
   3) บริษัท พี ซี บี เทคโนโลยี จ ากัด (บริษัทหลัก) ร่วมกับ บริษัท คอนซัลแทนท์ ออฟ เทคโนโลยี จ ากัด 
   4) สถาบันส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ส านักงาน กพร. 
5. ปัจจุบันที่ปรึกษาน้อยรายอยู่ระหว่างการด าเนินการจัดท าข้อเสนอทางด้านเทคนิคและราคา ซึ่งจะ
ด าเนินการจัดส่งภายในวันที่ 16 เมษายน 2558 ทั้งนี้ คาดว่ากระบวนการจ้างที่ปรึกษาจะด าเนินการ 
แล้วเสร็จภายในเดือนพฤษภาคม 2558  
ปัจจัยสนับสนุนต่อการด าเนินงาน : 
- การให้ความร่วมมือจากหน่วยงานราชการไทยในการเป็นกรรมการด าเนินการจ้างที่ปรึกษาฯ 
อุปสรรคต่อการด าเนินงาน : 
- การมีวันหยุดเทศกาลที่ยาวเป็นอุปสรรคในการด าเนินงานและการประสานการประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการจ้างที่ปรึกษาฯ 
หลักฐานอ้างอิง : 
1. รายงานการประชุม คพพ. ครั้งที่ 12/2557 ระเบียบวาระที่ 4.3 ร่าง TOR โครงการศึกษาผลประโยชน์และ
ผลกระทบของโครงการปรับปรุงสนามบินปากเซและโครงการปรับปรุงถนนและท่อระบายน้ าในนครหลวง
เวียงจันทน์ สปป.ลาว 
2. หนังสือขออนุมัติค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจ้างที่ปรึกษา และคณะกรรมการก ากับและตรวจรับงานของที่ปรึกษา 
โครงการประเมินผลประโยชน์และผลกระทบของโครงการความช่วยเหลือทางการเงินของ สพพ. ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2558 ประกอบด้วย 3 ค าสั่ง ดังนี้ 
    2.1 ค าสั่ง สพพ. ที่ 2/2558 เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการจ้างที่ปรึกษา โดยวิธีคัดเลือกด้วยวิธี 
Quality-Cost Based Selection (QCBS) โครงการประเมินผลประโยชน์และผลกระทบของโครงการความ
ช่วยเหลือทางการเงินของ สพพ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
    2.2 ค าสั่ง สพพ. ที่ 3/2558 เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการก ากับและตรวจรับงานของที่ปรึกษาส าหรับ
โครงการประเมินผลประโยชน์และผลกระทบของโครงการความช่วยเหลือทางการเงินของ สพพ. ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2558  
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รายงานผลการปฏิบัติงานตามค ารับรองการปฏิบัติงานขององค์การมหาชน 
(รายตัวชี้วัด) 

 รอบ 6 เดือน 

 รอบ 12 เดือน 
    2.3 ค าสั่ง สพพ. ที่ 4/2558 เรื่อง แต่งตั้งคณะผู้ประสานงานโครงการ ส าหรับโครงการประเมินผลประโยชน์
และผลกระทบของโครงการความช่วยเหลือทางการเงินของ สพพ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
3. หนังสือขออนุมัติรายชื่อที่ปรึกษาน้อยราย โครงการประเมินผลประโยชน์และผลกระทบของโครงการความ
ช่วยเหลือทางการเงินของ สพพ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
4. หนังสือลงนามในการยื่นข้อเสนอทางเทคนิคและทางด้านราคา ส าหรับการจ้างที่ปรึกษาฯ 
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รายงานผลการปฏิบัติงานตามค ารับรองการปฏิบัติงานขององค์การมหาชน 
(รายตัวชี้วัด) 

 รอบ 6 เดือน 

 รอบ 12 เดือน 
ตัวช้ีวัดที่ 1.4 จ านวนการจัดท า/ทบทวน Country Strategy รายประเทศ 
ผู้ก ากับดูแลตัวช้ีวัด : นางสาวหทัยทัต มหาสุคนธ์ ผู้จัดเก็บข้อมูล : นายพัฒนกิจ รัตน์มณีบดีเดช 

โทรศัพท์ : 02-617-7676 ต่อ 200 โทรศัพท์ : 02-617-7676 ต่อ 205 
ค าอธิบาย: วัดความส าเร็จจากการจัดท า/ทบทวนการศึกษาและวิเคราะห์ขอบเขตและแนวทาง Country 
Strategy รายประเทศ ในการด าเนินโครงการให้ความช่วยเหลือทางการเงินและวิชาการของ สพพ. กับ
ประเทศเพ่ือนบ้าน                   

ทั้งนี้ แผนทบทวน country strategy 4 ประเทศ คือ ประเทศกัมพูชา สปป.ลาว เมียนมาร์และ
เวียดนาม และแผนจัดท าใหม่ country strategy 2 ประเทศคือประเทศศรีลังกา และภูฏาน 
ข้อมูลผลการด าเนินงาน :  

ตัวช้ีวัด ผลการด าเนินงาน 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 

ร้อยละที่เพิ่มขึ้น 

2555 2556 2557 2556 2557 
จ านวนการจัดท า/ทบทวน Country Strategy รายประเทศ - - - - - 

 

เกณฑ์การให้คะแนน :  
ก าหนดเป็นระดับผลผลิต แบ่งเกณฑ์การให้คะแนนเป็น 5 ระดับ พิจารณาจากจ านวนการจัดท า/ทบทวน 
Country Strategy รายประเทศ โดยก าหนดเกณฑ์การให้คะแนน ดังนี้ 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
จ านวน 4 ประเทศ จ านวน 5 ประเทศ จ านวน 6 ประเทศ 

(แผนทบทวน  
4 ประเทศ และ
แผนจัดท าใหม่  
2 ประเทศ) 

จ านวน 6 ประเทศ 
แลรัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงการคลัง
เห็นชอบ Country 
Strategy ที่จัดท า
ใหม่ 1 ประเทศ 

จ านวน 6 ประเทศ 
แลรัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงการคลัง
เห็นชอบ Country 
Strategy ที่จัดท า
ใหม่ 2 ประเทศ 

เงื่อนไข: Country Strategy ต้องได้รับความเห็นชอบจาก คพพ. 
การค านวณคะแนนจากผลการด าเนินงาน : 
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รายงานผลการปฏิบัติงานตามค ารับรองการปฏิบัติงานขององค์การมหาชน 
(รายตัวชี้วัด) 

 รอบ 6 เดือน 

 รอบ 12 เดือน 
 

ตัวช้ีวัด/ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด น้ าหนัก 
(ร้อยละ) 

ผลการ
ด าเนินงาน 

ค่าคะแนน
ที่ได้ 

ค่าคะแนนถ่วง
น้ าหนัก 

จ านวนการจัดท า/ทบทวน Country 
Strategy รายประเทศ 

10 ระดับ 1 1 0.1 

ค าชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ด าเนินการ : 
- อยู่ระหว่างการด าเนินการรวมรวบ/ปรับปรุงข้อมูลเพ่ือจัดท า Country Strategy 
1. ทบทวนข้อมูลการท า Country Strategy ทั้งหมด 4 ประเทศ ได้แก่ 
   1.1 ราชอาณาจักรกัมพูชา 
   1.2 สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 
   1.3 สาธารณรัฐแห่งสหภาพเมียนมาร์ 
   1.4 สาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม 
2. จัดท าข้อมูล Country Strategy ทั้งหมด 3 ประเทศใหม่ ได้แก่ 
    2.1 สพพ. อยู่ระหว่างการด าเนินการจัดท าข้อมูล เพ่ือด าเนินการท า Country Strategy ทั้งหมด  
3 ประเทศ ได้แก่ ราชอาณาจักรภูฏาน (ภูฏาน) สาธารณรัฐสังคมนิยมประชาธิปไตยศรีลังกา (ศรีลังกา)  
และสาธารณรัฐประชาธิปไตยติมอร์-เลสเต (ติมอร์-เลสเต) 
    2.2 ระหว่างวันที่ 30 พฤศจิกายน 2557 – 3 ธันวาคม 2557 ผอ.สพพ. และเจ้าหน้าที่ สพพ. ได้เดินทางไป
หารือและรวบรวมข้อมูลประเทศภูฏานกับผู้บริหารระดับสูงของหน่วยงานต่างๆ และองค์กรระหว่างประเทศใน
ภูฏาน ประกอบด้วย 
         - Ministry of Finance 
         - Ministry of Economic Affairs 
         - Ministry of Foreign Affairs 
         - Ministry of Health 
         - Ministry of Work and Human Settlement 
         - Ministry of Information and Communications 
         - Ministry of Agriculture and Forest  
         - Gross National Happiness Commission 
         - National Land Commission 
         - Druk Green Power Cooperation 
         - Asian Development Bank (Bhutan Resident Mission) 
         - Japan International Cooperation Agency 
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รายงานผลการปฏิบัติงานตามค ารับรองการปฏิบัติงานขององค์การมหาชน 
(รายตัวชี้วัด) 

 รอบ 6 เดือน 

 รอบ 12 เดือน 
    2.3 ระหว่างวันที่ 2-4 มีนาคม 2558 คณะเดินทาง สพพ. ได้เดินทางไปหารือและรวบรวมข้อมูลประเทศ 
ศรีลังกากับผู้บริหารระดับสูงของหน่วยงานต่างๆ และองค์กรระหว่างประเทศในศรีลังกา ประกอบด้วย 
         - Ministry of Policy Planning Economic Affairs Child, Youth and Cultural Affairs 
         - Ministry of Urban Development, Water Supply and Drainage  
         - Ministry of Highway, Higher Education, Investment promotion 
         - Board of Investment  
         - National Water Supply and Drainage Board 
         - Asian Development Bank (Sri Lanka Resident Mission) 
 
ปัจจัยสนับสนุนต่อการด าเนินงาน : 
- ความสัมพันธ์อันดีระหว่างไทยกับประเทศเพ่ือนบ้าน ท าให้การแลกเปลี่ยนข้อมูล/ความเห็นระหว่าง สพพ. 
กับหน่วยงานภาครัฐของประเทศเพ่ือนบ้านมีความสะดวกและง่ายมากข้ึน 
 
อุปสรรคต่อการด าเนินงาน : 
- การเปลี่ยนทางการเมืองในประเทศเพ่ือนบ้าน เช่น ศรีลังกา ส่งผลต่อการทบทวนนโยบาย ยุทธศาสตร์  
และทิศทางการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
 
หลักฐานอ้างอิง : 
1. รายงานการเดินทางประชุมหารือเพ่ือจัดท ายุทธศาสตร์ความร่วมมือพัฒนาเศรษฐกิจและแผนการ
ด าเนินงานให้ความช่วยเหลือทางการเงินและวิชาการแก่ประเทศศรีลังกา 
2. รายงานการประชุม คพพ. ครั้งที่ 4/2558 เมื่อวันที่ 22 เมษายน 2558 (วาระที่ 5.6) เรื่อง รายงานการ
เดินทางประชุมหารือเพ่ือจัดท ายุทธศาสตร์ความร่วมมือพัฒนาเศรษฐกิจและแผนการด าเนินงานให้  TA/FA 
แก่ประเทศศรีลังกา 
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รายงานผลการปฏิบัติงานตามค ารับรองการปฏิบัติงานขององค์การมหาชน 
(รายตัวชี้วัด) 

 รอบ 6 เดือน 

 รอบ 12 เดือน 
ตัวช้ีวัดที่ 2.1 ระดับความส าเร็จของการส ารวจความพึงพอใจและพัฒนาการให้บริการ 
ผู้ก ากับดูแลตัวช้ีวัด : นางสาวสุขุมา สาระหงษ์ ผู้จัดเก็บข้อมูล : นางสาวชมบงกช  เหลืองไพโรจน์ 

                     นางสาวเบญญาภา  ชื่นเช้า 

โทรศัพท์ : 02-617-7676 ต่อ 510 โทรศัพท์ : 02-617-7676 ต่อ 513  514 
ค าอธิบาย:  
          องค์กรมหาชนเลือกส ารวจความพึงพอใจในการให้บริการตามภารกิจหลัก จ านวนงานบริการที่จะ
ส ารวจและรายละเอียดต่างๆ ที่เก่ียวข้องอยู่ในแผนการส ารวจความพึงพอใจซึ่งคณะกรรมการองค์การมหาชน
เป็นผู้ให้ความเห็นชอบ และน าผลจากการส ารวจมาปรับปรุงการให้บริการ 
          วัดความส าเร็จโดยคิดเป็นร้อยละของระดับพึงพอใจของผู้รับบริการที่มีต่อการให้บริการและการ 
ปฏิบัติงานของ สพพ. 
ข้อมูลผลการด าเนินงาน :  

ตัวช้ีวัด ผลการด าเนินงาน 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 

ร้อยละที่เพิ่มขึ้น 

2555 2556 2557 2555 2556 
ระดับความส าเร็จของการส ารวจความพึงพอใจและ
พัฒนาการให้บริการ 

- - - - - 

 

เกณฑ์การให้คะแนน : 
ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

ผลการส ารวจความ 
พึงพอใจในการให้บริการ 
คิดเป็น ร้อยละ 70 

ผลการส ารวจความ 
พึงพอใจในการให้บริการ 
คิดเป็น ร้อยละ 75 

ผลการส ารวจความ 
พึงพอใจในการให้บริการ 
คิดเป็น ร้อยละ 80 และ
องค์การมหาชนได้เสนอ
รายงานผลการปรับปรุง
งานตามผลการส ารวจ
ของปีงบประมาณ พ.ศ.
2557 ต่อคณะกรรมการ
องค์การมหาชน ภายใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2558 

ผลการส ารวจความ 
พึงพอใจในการให้บริการ 
คิดเป็น ร้อยละ 85 และ
องค์การมหาชนได้เสนอ
รายงานผลการปรับปรุง
งานตามผลการส ารวจ
ของปีงบประมาณ พ.ศ.
2557 ต่อคณะกรรมการ
องค์การมหาชน ภายใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2558 

ผลการส ารวจความ 
พึงพอใจในการให้บริการ 
คิดเป็น ร้อยละ 90 และ
องค์การมหาชนได้เสนอ
รายงานผลการปรับปรุง
งานตามผลการส ารวจ
ของปีงบประมาณ พ.ศ.
2557 ต่อคณะกรรมการ
องค์การมหาชน ภายใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2558 

เงื่อนไข: 
องค์การมหาชนจัดหาผู้ประเมินจากภายนอกเป็นผู้ด าเนินการส ารวจความพึงพอใจของผู้รับบริการและได้รับ
ความเห็นชอบจากคณะกรรมการองค์การมหาชนเกี่ยวกับวิธีการส ารวจ/แบบสอบถามก่อนด าเนินการส ารวจ 
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รายงานผลการปฏิบัติงานตามค ารับรองการปฏิบัติงานขององค์การมหาชน 
(รายตัวชี้วัด) 

 รอบ 6 เดือน 

 รอบ 12 เดือน 
การค านวณคะแนนจากผลการด าเนินงาน : 
 

ตัวช้ีวัด/ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด น้ าหนัก 
(ร้อยละ) 

ผลการ
ด าเนินงาน 

ค่าคะแนน
ที่ได้ 

ค่าคะแนนถ่วง
น้ าหนัก 

ระดับความส าเร็จของการส ารวจความพึงพอใจ
และพัฒนาการให้บริการ 

10 ระดับ 1 1 0.1 

 

ค าชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ด าเนินการ : 
1. คพพ. ได้มีมติคราวการประชุม ครั้งที่ 12/2557 เมื่อวันที่ 24 ธันวาคม 2557 เห็นชอบร่างขอบเขตการ
ด าเนินงาน (Term of Reference: TOR) 
2. 31 มี.ค. 58 อยู่ระหว่างการจัดจ้างที่ปรึกษาเพ่ือด าเนินการส ารวจความพึงพอใจ 
 
ปัจจัยสนับสนุนต่อการด าเนินงาน : 
- 
 
 
อุปสรรคต่อการด าเนินงาน : 
- 
 
 
หลักฐานอ้างอิง : 
- ค าสั่ง สพพ. ที่ 6/2558 ลงวันที่ 21 มกราคม 2558 เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการจ้างที่ปรึกษา 
โดยวิธีตกลงเพ่ือด าเนินการส ารวจความพึงพอใจของผู้รับบริการของ สพพ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
- รายงานการประชุม คพพ. ครั้งที่ 12/2557 เมื่อวันที่ 24 ธันวาคม 2557 
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รายงานผลการปฏิบัติงานตามค ารับรองการปฏิบัติงานขององค์การมหาชน 
(รายตัวชี้วัด) 

 รอบ 6 เดือน 

 รอบ 12 เดือน 
ตัวช้ีวัดที่ 3.1 ร้อยละของการเบิกจ่ายตามแผนการใช้จ่ายเงิน 
ผู้ก ากับดูแลตัวช้ีวัด : นายกีรติ  เวฬุวัน ผู้จัดเก็บข้อมูล : นางสาววิภา  สีโสด 

โทรศัพท์ : 02-617-7676 ต่อ 500 โทรศัพท์ : 02-617-7676 ต่อ 403 
ค าอธิบาย: ร้อยละของการเบิกจ่ายตามแผนการใช้เงนิ คือ จ านวนเงินค่าใช้จ่ายท่ีเบิกจ่ายได้ตามแผนการ
ใช้จ่ายเงินในปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 เทียบเงินจ านวนค่าใช้จ่ายตามแผนการใช้เงินนที่ได้รับอนุมัติจาก 
คณะกรรมการบริหาร ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
สูตรการค านวณ  
              จ านวนเงินค่าใชจ้่ายท่ีเบิกจ่ายตามแผนการใช้จ่ายเงินในปีงบประมาณ พ.ศ. 2558     X 100 
        จ านวนเงินงบประมาณตามแผนการใช้จ่ายเงินที่ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการองค์การมหาชน 
                                            ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
ข้อมูลผลการด าเนินงาน :  

ตัวช้ีวัด ผลการด าเนินงาน 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 

ร้อยละที่เพิ่มขึ้น 

2555 2556 2557 2555 2556 
ร้อยละของการเบิกจ่ายตามแผนการใช้เงิน 99.71 100 100 - 0.29 

 

เกณฑ์การให้คะแนน : 
ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 85 ร้อยละ 90 ร้อยละ 95 ร้อยละ 100 
 

การค านวณคะแนนจากผลการด าเนินงาน : 
 

ตัวช้ีวัด/ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด น้ าหนัก 
(ร้อยละ) 

ผลการ
ด าเนินงาน 

ค่าคะแนน
ที่ได้ 

ค่าคะแนนถ่วง
น้ าหนัก 

ร้อยละของการเบิกจ่ายตามแผนการใช้
จ่ายเงิน 

3 ร้อยละ 
55.60 

1 0.03 
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รายงานผลการปฏิบัติงานตามค ารับรองการปฏิบัติงานขององค์การมหาชน 
(รายตัวชี้วัด) 

 รอบ 6 เดือน 

 รอบ 12 เดือน 
ค าชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ด าเนินการ : 
1. มีการจัดท าแผนการใช้เงนิงบประมาณประจ าปี 2558 เพ่ือเสนอ คพพ. ให้ความเห็นชอบแล้ว เมื่อวันที่ 22 
กันยายน 2557 ในวงเงิน 1,665,638,581.43 บาท และเห็นชอบให้เพิ่มวงเงินงบประมาณฯ อีกจ านวน 
394,465.60 บาท รวมเป็นวงเงิน 1,666,036,047.03 บาท เมื่อวันที่ 19 พฤศจิกายน 2557  
2. มีการรายงานผลการเบิกจ่ายต่อ คพพ. เพื่อทราบเป็นรายเดือน  
3. ผลการเบิกจ่ายของ สพพ. ณ วันที่ 31 มี.ค. 58 จ านวน 926,276,833.56 บาท คิดเป็นร้อยละ 55.60 ของ 
กรอบวงเงินงบประมาณฯ ที่ คพพ. อนุมัติเมื่อวันที่ 19 พฤศจิกายน 2557 
ปัจจัยสนับสนุนต่อการด าเนินงาน : 
คพพ. มีนโยบายให้มีการติดตาม ก ากับ ควบคุม และเร่งรัดการด าเนินโครงการอย่างใกล้ชิด 
อุปสรรคต่อการด าเนินงาน : 
- 
หลักฐานอ้างอิง : 
- รายงานการประชุม คพพ. ครั้งที่ 9/2557 (วาระที่ 4.1) 
- รายงานการประชุม คพพ. ครั้งที่ 11/2557 (วาระที่ 4.1) 
- รายงานการประชุม คพพ. ครั้งที่ 10-12/2557 และครั้งที่ 1-3/2558 (วาระที่ 5.2) 
- ระเบียบวาระการประชุม คพพ. ครั้งที่ 4/2558 (วาระที่ 5.2) 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



18 
 

รายงานผลการปฏิบัติงานตามค ารับรองการปฏิบัติงานขององค์การมหาชน 
(รายตัวชี้วัด) 

 รอบ 6 เดือน 

 รอบ 12 เดือน 
ตัวช้ีวัดที่ 3.2 ความส าเร็จของการติดตามและเร่งรัดโครงการที่อยู่ระหว่างด าเนินการ 
ผู้ก ากับดูแลตัวช้ีวัด : นายระพิพิษณ์ พรหมนารท ผู้จัดเก็บข้อมูล :  

1. นางสาวเบญญาภา ธนาศักดิวัต 
2. นายจิรยุทธ์ บุญญฤทธิ์ 
3. นางสาวมณฑิชา  รักวิจิตรกุล 
4. นางสาวศรัญม์ศรา อุปถัมป์วรานน 

โทรศัพท์ : 02-617-7676 ต่อ 300 โทรศัพท์ : 02-617-7676 ต่อ 301,303,305,306 
ค าอธิบาย: วัดระดับความส าเร็จในการติดตามโครงการที่อยู่ระหว่างด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
จ านวน 8 โครงการ ประกอบด้วย 

1.โครงการปรับปรุงและก่อสร้างถนนช่วงบ้านฮวก สปป. ลาว 
2. โครงการพัฒนาระบบประปาใน สปป.ลาว 
3. โครงการปรับปรุงสนามบินปากเซระยะที่ 2 สปป.ลาว 
4.โครงการก่อสร้างถนนจากเมืองหงสา - บ้านเชียงแมน สปป. ลาว 
5. โครงการก่อสร้างถนนภูดู่ - ปากลาย สปป.ลาว 
6.โครงการก่อสร้างสายส่ง  115 kV และสถานีไฟฟ้าช่วงน้ าทง-ห้วยทราย สปป.ลาว 
7.โครงการพัฒนาถนนหมายเลข 11.(บ้านตาดทอง -น้ าสังและเมืองสังข์ทอง) 
8. โครงการก่อสร้างรถไฟไทย-ลาว ระยะท่ี 2 (ท่านาแล้ง-เวยีงจันทน์) 

 
ข้อมูลผลการด าเนินงาน :  
          1) จัดท าแผนปฏบิัติการติดตามความก้าวหน้าการบริหารจัดการโครงการให้ความช่วยเหลือทางด้านการเงิน
ของ สพพ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
          2) ติดตามบริหารจัดการและเร่งรัดการเบิกจ่ายเงินโครงการให้ความช่วยเหลือทางการเงินที่อยู่ระหว่างด าเนนิ
โครงการได้ 12 คร้ัง 
 

ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 

ร้อยละที่เพิ่มขึ้น 

2555 2556 2557 2556 2557 
ความส าเร็จของการติดตามและเร่งรัดโครงการโครงการที่
อยู่ระหว่างการด าเนินการ 

- - - - - 

หมายเหตุ: นับเฉพาะโครงการให้ความช่วยเหลือทางการเงิน 
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รายงานผลการปฏิบัติงานตามค ารับรองการปฏิบัติงานขององค์การมหาชน 
(รายตัวชี้วัด) 

 รอบ 6 เดือน 

 รอบ 12 เดือน 
เกณฑ์การให้คะแนน : 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
จัดท าแผนปฏิบัติการ
ติดตามความก้าวหน้า
การบริหารจัดการ
โครงการให้ความ
ช่วยเหลือทางการเงิน
และวิชาการของ 
สพพ. ประจ าปี
งบประมาณ  
พ.ศ. 2558 

ด าเนินการตามแผน 
ร้อยละ 25 

ด าเนินการตามแผน 
ร้อยละ 50 

ด าเนินการตามแผน 
ร้อยละ 75 

ด าเนินการตาม
แผน ร้อยละ 100 
และรายงานผล
การด าเนินงานให้ 
คพพ. รับทราบ 

 
 
การค านวณคะแนนจากผลการด าเนินงาน : 
 

ตัวช้ีวัด/ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด น้ าหนัก 
(ร้อยละ) 

ผลการ
ด าเนินงาน 

ค่าคะแนน
ที่ได้ 

ค่าคะแนนถ่วง
น้ าหนัก 

ความส าเร็จของการติดตามและเร่งรัด
โครงการโครงการที่อยู่ระหว่างการด าเนินการ 

8 ระดับ 3 3 0.6 

 
 
ค าชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ด าเนินการ : 
- วันที่ 4 พฤศจิกายน 2558 ได้มีการจัดท าแผนปฏิบัติการติดตามความก้าวหน้าการบริหารจัดการโครงการให้
ความช่วยเหลือทางการเงินของ สพพ.  
- วันที่ 5 พฤศจิกายน 2558 ผู้อ านวยการ อนุมัติแผนฯ 
- การติดตามผลความก้าวหน้าการบริหารจัดการโครงการ  

  1. วันที่ 23 - 28 มกราคม 2558  ติดตามความก้าวหน้าโครงการพัฒนาระบบประปา (ภาคเหนือ) และ
โครงการก่อสร้างถนนบ้านฮวกฯ สปป.ลาว 

  2. วันที่ 23 – 24 กุมภาพันธ์ 2558  ติดตามความก้าวหน้าโครงการท่านาแล้ง-เวียงจันทน์ สปป.ลาว 
  3. วันที่ 25-27 มีนาคม 2558 ประชุมจัดท ารายงานปิดโครงการพัฒนาถนนหมายเลข 11 และ
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รายงานผลการปฏิบัติงานตามค ารับรองการปฏิบัติงานขององค์การมหาชน 
(รายตัวชี้วัด) 

 รอบ 6 เดือน 

 รอบ 12 เดือน 
โครงการปากเซ ระยะ 2 สปป.ลาว  

  4. วันที่ 30 มีนาคม -2 เมษายน 2558 ติดตามความก้าวหน้าโครงการพัฒนาระบบประปา (ภาคใต้) 
และจดัท ารายงานปิดโครงการ ปากเซ ระยะ 2 
 
ปัจจัยสนับสนุนต่อการด าเนินงาน : 
- ประเทศเพ่ือนบ้านให้ความร่วมมือและเปิดเผยข้อมูลที่จ าเป็นในการติดตามความก้าวหน้าโครงการ 
อุปสรรคต่อการด าเนินงาน : 
- การประสานงานกับประเทศเพื่อนบ้านในระยะเวลาทีจ่ ากัด 

- ระเบียบขั้นตอนในการประสานงานกับหน่วยงานภาครัฐของแต่ละประเทศ 
หลักฐานอ้างอิง : 
1. โครงการพัฒนาระบบประปา (ภาคเหนือ) และโครงการก่อสร้างถนนบ้านฮวกฯ สปป.ลาว 

- บันทึก สพพ. ที่ สพพ. สบค.01/48 ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2558 เรื่อง รายงานสรุปผลการติดตาม
ความก้าวหน้า โครงการพัฒนาระบบประปา (ภาคเหนือ) และโครงการก่อสร้างถนนบ้านฮวกฯ สปป.ลาว 
2. โครงการท่านาแล้ง-เวียงจันทน์ สปป.ลาว 

- บันทึก สพพ. ที่ สพพ. สบค.01/55 ลงวันที่ 9 มีนาคม 2558 เรื่อง รายงานสรุปผลการติดตาม
ความก้าวหน้าและประชุมกับกรมรถไฟ สปป.ลาว เกี่ยวกับการขอใช้วงเงินกู้เพ่ิมเติมหรือ Variation Order 
(VO) โครงการโครงการท่านาแล้ง-เวียงจันทน์ สปป.ลาว 
3. โครงการพัฒนาถนนหมายเลข 11 และโครงการปากเซ ระยะ 2 สปป.ลาว 
     - อยู่ระหว่างการจัดท ารายงานการเดินทางฯ 
4. โครงการพัฒนาระบบประปา (ภาคใต้) 
     - อยู่ระหว่างการจัดท ารายงานการเดินทางฯ 
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รายงานผลการปฏิบัติงานตามค ารับรองการปฏิบัติงานขององค์การมหาชน 
(รายตัวชี้วัด) 

 รอบ 6 เดือน 

 รอบ 12 เดือน 
ตัวช้ีวัดที่ 4.1 ระดับความส าเร็จของการพัฒนาด้านการก ากับดูแลกิจการ 
ผู้ก ากับดูแลตัวช้ีวัด : นางสาวสุขุมา สาระหงษ์ ผู้จัดเก็บข้อมูล : นางสาวชมบงกช  เหลืองไพโรจน์ 

                     นางสาวเบญญาภา  ชื่นเช้า 

โทรศัพท์ : 02-617-7676 ต่อ 510 โทรศัพท์ : 02-617-7676 ต่อ 513  514 
ค าอธิบาย:  
         ก าหนดวัดเพ่ือสนับสนุนให้องค์การมหาชนมีระบบการบริหารจัดการที่ดี มีศักยภาพในการพัฒนา อย่าง
ต่อเนื่อง มีความโปร่งใสในการปฏิบัติงาน และคณะกรรมการองค์การมหาชนปฏิบัตติามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อ
วันที่ 19 พฤษภาคม 2552 เรื่อง แนวทางการบริหารของคณะกรรมการองค์การมหาชน แบ่งเป็นการ ประเมิน 
2 ในประเดน็หลัก 19 ประเด็นย่อย ดังนี้  
         (1) บทบาทและการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการองค์การมหาชน (น้ าหนักร้อยละ 7)  
         (2) การพัฒนาตนเองของคณะกรรมการองคก์ารมหาชน (น้ าหนักร้อยละ 3) 
ข้อมูลผลการด าเนินงาน :  

ตัวช้ีวัด ผลการด าเนินงาน 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 

ร้อยละที่เพิ่มขึ้น 

2555 2556 2557 2555 2556 
ระดับความส าเร็จของการพัฒนาด้านการก ากับดูแล
กิจการ 

4.8200 4.9960 4.9250 - 0.1760 

 
 
เกณฑ์การให้คะแนน : 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
1 2 3 4 5 

 

การค านวณคะแนนจากผลการด าเนินงาน : 
 

ตัวช้ีวัด/ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด น้ าหนัก 
(ร้อยละ) 

ผลการ
ด าเนินงาน 

ค่าคะแนน
ที่ได้ 

ค่าคะแนนถ่วง
น้ าหนัก 

ระดับความส าเร็จของการพัฒนาด้านการ
ก ากับดูแลกิจการ 

10 ระดับ 2 2.4650 2.4650 
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รายงานผลการปฏิบัติงานตามค ารับรองการปฏิบัติงานขององค์การมหาชน 
(รายตัวชี้วัด) 

 รอบ 6 เดือน 

 รอบ 12 เดือน 
ค าชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ด าเนินการ : 
1. บทบาทและการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการองค์การมหาชน  
   1.1 คพพ. ให้ความเห็นชอบแผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติงานประจ าปี พ.ศ. 2558 ก่อนสิ้นปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2557 เมื่อวันที่ 24 กรกฎาคม 2557  
    1.2 บทบาทของคณะกรรมการในการติดตามผลการด าเนินงานขององค์การมหาชนรายไตรมาส  
        1.2.1 พิจารณาแผนและรายงานควบคุมภายในตามมาตรฐานสากลของ COSO ประกอบด้วย 
สภาพแวดล้อมของการควบคุม การประเมินความเสี่ยง กิจกรรมควบคุมสารสนเทศและ การสื่อสาร และการ
ติดตามผลและการประเมินผล จ านวน 2 ครั้ง  
       1.2.2 พิจารณาแผนและรายงานผลการตรวจสอบภายใน จ านวน 2 ครั้ง  
       1.2.3 พิจารณาแผนและรายงานผลการบริหารความเสี่ยง จ านวน 2 ครั้ง 
       1.2.4 พิจารณาแผนและรายงานผลการบริหารจัดการสารสนเทศ จ านวน 2 ครั้ง  
       1.2.5 พิจารณาแผนและรายงานผลการบริหารทรัพยากรบุคคล  จ านวน 2 ครั้ง  
       1.2.6 พิจารณารายงานด้านการเงิน จ านวน 6 ครั้ง  
      1.2.7 พิจารณารายงานด้านภารกิจหลัก จ านวน 6 ครั้ง  
  1.3 การเข้าร่วมประชุมของคณะกรรมการมีการประชุม คพพ. จ านวน 6 ครั้ง (ต.ค. 57 – มี.ค. 58)  
 ร้อยละ 83.33 ของจ านวนการประชุมที่กรรมการเข้าประชุม ร้อยละ 80 ขึ้นไปของกรรมการทั้งหมด        
ครั้งที่ 10/2557 มา 8 คน จาก 10 คน = 80%   ครั้งที่ 11/2557 มา 7 คน จาก 10 คน = 70%                
ครั้งที่ 12/2557 มา 9 คน จาก 10 คน = 90%   ครั้งที่  1/2558 มา 10 คน จาก 10 คน = 100%               
ครั้งที่  2/2558 มา 9 คน จาก 10 คน = 90%    ครั้งที่  3/2558 มา 8 คน จาก 10 คน = 80%                  
  1.4 การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส ในรายงานประจ าปีหรือเว็บไซต  ์  
        1.4.1 รายงานการวิเคราะห์ด้านการเงิน ความเสี่ยงและภารกิจหลักขององค์กร  
       1.4.2 งบการเงิน ประกอบด้วย งบดุล งบก าไรขาดทุน งบกระแสเงินสด  หมายเหตุประกอบงบ  
       1.4.3 ข้อมูลประวัติของคณะกรรมการองค์การมหาชนเป็นรายบุคคล  
       1.4.4 ข้อมูลการเข้าประชุมของคณะกรรมการองค์การมหาชน  
       1.4.5 ข้อมูลโครงสร้างของคณะกรรมการองค์การมหาชน และอนุกรรมการ  
       1.4.6 ข้อมูลภารกิจหลักและแผนยุทธศาสตร์  
      1.4.7 ก าหนดให้มีการเปิดเผยข้อมูลที่ส าคัญในเวบ็ไซต์ ครบ 9 ประเด็น  
            - รายงานประจ าปี  
            - โครงการลงทนุที่ส าคัญ (ถ้ามี)  
            - การจัดซื้อจัดจ้าง  
            - การแถลงทิศทางนโยบายขององค์การโดยผู้บริหาร  
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รายงานผลการปฏิบัติงานตามค ารับรองการปฏิบัติงานขององค์การมหาชน 
(รายตัวชี้วัด) 

 รอบ 6 เดือน 

 รอบ 12 เดือน 
            - แผนงานที่ส าคัญ  
            - นโยบายการก ากับดูแลกิจการที่ด ี 
           - ผลการปฏิบัติงานทั้งด้านการเงินและภารกิจหลัก  
           - ข้อบังคับและ/หรือระเบียบขององค์การมหาชน 
 
ปัจจัยสนับสนุนต่อการด าเนินงาน : 
 
 
 
อุปสรรคต่อการด าเนินงาน : 
 
 
 
หลักฐานอ้างอิง : 
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รายงานผลการปฏิบัติงานตามค ารับรองการปฏิบัติงานขององค์การมหาชน 
(รายตัวชี้วัด) 

 รอบ 6 เดือน 

 รอบ 12 เดือน 
ตัวช้ีวัดที่ 4.2 ระดับคุณธรรมและความโปร่งใสการด าเนินงานของหน่วยงาน 
ผู้ก ากับดูแลตัวช้ีวัด : นางสาวมัญชุลา ศิริเจริญ ผู้จัดเก็บข้อมูล : นายภัทรกร การะพิมพ์ 

โทรศัพท์ : 02-617-7676 ต่อ 500 โทรศัพท์ : 02-617-7676 ต่อ  
ค าอธิบาย:  
 การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน ประกอบด้วย 5 องค์ประกอบ ได้แก่ ความโปร่งใส 
ความรับผิดชอบ การทุจริตคอร์รัปชัน วัฒนธรรมคุณธรรม และคุณธรรมในการท างาน 
หมายเหตุ ประเมินโดยส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ส านักงาน ป.ป.ช.)   
ข้อมูลผลการด าเนินงาน :  

ตัวช้ีวัด ผลการด าเนินงาน 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 

ร้อยละที่เพิ่มขึ้น 

2555 2556 2557 2555 2556 
ระดับคุณธรรมและความโปร่งใสการด าเนินงานของ
หน่วยงาน 

- - - - - 

 
 
เกณฑ์การให้คะแนน : 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
มีระดับคุณธรรม
และความโปร่งใส
ในการด าเนินงาน
ต่ ามาก (คะแนน 
0-19.99 คะแนน) 

มีระดับคุณธรรม
และความโปร่งใส
ในการด าเนินงาน
ต่ า (คะแนน 20-
39.99 คะแนน) 

มีระดับคุณธรรม
และความโปร่งใส
ในการด าเนินงาน
ปานกลาง 
(คะแนน 40-
59.99 คะแนน) 

มีระดับคุณธรรม
และความโปร่งใส
ในการด าเนินงาน
สูง (คะแนน 60-
79.99 คะแนน) 

มีระดับคุณธรรม
และความโปร่งใส
ในการด าเนินงาน
สูงมาก (คะแนน 
80-100 คะแนน) 
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รายงานผลการปฏิบัติงานตามค ารับรองการปฏิบัติงานขององค์การมหาชน 
(รายตัวชี้วัด) 

 รอบ 6 เดือน 

 รอบ 12 เดือน 
การค านวณคะแนนจากผลการด าเนินงาน : 
 

ตัวช้ีวัด/ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด น้ าหนัก 
(ร้อยละ) 

ผลการ
ด าเนินงาน 

ค่าคะแนน
ที่ได้ 

ค่าคะแนนถ่วง
น้ าหนัก 

ระดับคุณธรรมและความโปร่งใสการ
ด าเนินงานของหน่วยงาน 

5 ระดับ 1 1 0.05 

 
 
ค าชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ด าเนินการ : 
- 
 
 
ปัจจัยสนับสนุนต่อการด าเนินงาน : 
- 
 
 
อุปสรรคต่อการด าเนินงาน : 
- 31 มีนาคม 2558 สพพ. ยังไม่ทราบการก าหนดเกณฑ์การประเมินในรายละเอียดของตัวชี้วัดนี้ 
 
 
หลักฐานอ้างอิง : 
- 
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รายงานผลการปฏิบัติงานตามค ารับรองการปฏิบัติงานขององค์การมหาชน 
(รายตัวชี้วัด) 

 รอบ 6 เดือน 

 รอบ 12 เดือน 
ตัวช้ีวัดที่ 4.3 ระดับความส าเร็จของการจัดท าและด าเนินการตามแผนการจัดการความรู้ (Knowledge 
Management: KM) 
ผู้ก ากับดูแลตัวช้ีวัด : นางสาวมัญชุลา ศิริเจริญ 
 

ผู้จัดเก็บข้อมูล : นางสาวสุขุมา สาระหงษ์ 
                     นางสาวชมบงกช  เหลืองไพโรจน์ 
                     นางสาวเบญญาภา  ชื่นเช้า 

โทรศัพท์ : 02-617-7676 ต่อ 500 โทรศัพท์ : 02-617-7676 ต่อ 510 513  514 
ค าอธิบาย:  
การจัดการความรู้ คือ การใช้เครื่องมือต่างๆ เพ่ือใช้ในการบรรลุเป้าหมายอย่างน้อย 3 ประการ ได้แก่ 
1. บรรลุเป้าหมายของงาน เพ่ือน าความรู้มาพัฒนาผลงานให้บรรลุวัตประสงค์ตามเป้าหมาย 
2. บรรลุเป้าหมายการพัฒนาคนและบริหารจัดการองค์ความรู้เพ่ือยกระดับประสิทธิภาพของบุคลากร 
3. บรรลุเป้าหมายการพัฒนาองค์กรไปสู่การเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ภายในองค์กรอัน
จะน าไปสู่วงจรแห่งการเรียนรู้อย่างไม่มีที่สิ้นสุด 
ข้อมูลผลการด าเนินงาน :  

ตัวช้ีวัด ผลการด าเนินงาน 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 

ร้อยละที่เพิ่มขึ้น 

2555 2556 2557 2555 2556 
ระดับความส าเร็จของการจัดท าและด าเนินการตาม
แผนการจัดการความรู้ (Knowledge Management: KM) 

- - - - - 

 

เกณฑ์การให้คะแนน : 
ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

จัดท าแผนการ
จัดการความรู้ให้
สอดคล้องกับ
ประเด็น
ยุทธศาสตร์ 

จัดท ารายละเอียด
แผนการจัดการ
ความรู้ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 
2558 อย่างน้อย 2 
องค์ความรู้ โดย
เลือกองค์ความรู้
จากประเด็น
ยุทธศาสตร์ที่
ต่างกัน 

คณะกรรมการ
บริหารให้ความ
เห็นชอบแผนการ
จัดการความรู้
ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 
2558 

สรุปรายงานผล
การด าเนิน

กิจกรรมตาม
แผนการจัดการ
ความรู้ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 
2558 

ทุกตัวชี้วัดของ
แผนการจัดการ
ความรู้ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 
2558 มีผลการ
ด าเนินงานเป็นไป
ตามเป้าหมาย 
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รายงานผลการปฏิบัติงานตามค ารับรองการปฏิบัติงานขององค์การมหาชน 
(รายตัวชี้วัด) 

 รอบ 6 เดือน 

 รอบ 12 เดือน 
การค านวณคะแนนจากผลการด าเนินงาน : 
 

ตัวช้ีวัด/ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด น้ าหนัก 
(ร้อยละ) 

ผลการ
ด าเนินงาน 

ค่าคะแนน
ที่ได้ 

ค่าคะแนนถ่วง
น้ าหนัก 

ระดับความส าเร็จของการจัดท าและ
ด าเนินการตามแผนการจัดการความรู้ 
(Knowledge Management: KM) 

4 1 1 0.04 

 
 
ค าชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ด าเนินการ : 
31 มี.ค. 58 อยู่ระหว่างการจัดท าแผนจัดการความรู้ 
 
 
ปัจจัยสนับสนุนต่อการด าเนินงาน : 
- 
 
 
อุปสรรคต่อการด าเนินงาน : 
- 
 
 
หลักฐานอ้างอิง : 
- 
 
 
 

 

 

 


